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Offen gebliebene Fragen aus dem 5. Themenblock der Planungskonferenz

Sehr geehrte Mitglieder des Beirates Gröpelingen,

sehr geehrte Frau Wiedemeyer,

vielen Dank nochmal für Ihre Einladung zur Planungskonferenz in Gröpelingen und den dor­
tigen Austausch zum Themenblock 5 „Soziale Teilhabe von Familien durch Arbeit und ange­
messenen Wohnraum“, zum dem auch Frau Dr. Kodré vom Sozialressort anwesend war.

Ihrer Bitte, auf die bereits im Vorfeld der Planungskonferenz übermittelten Fragen (1 bis 3) zu 
antworten, möchte ich natürlich nachkommen und bedauere den zeitlichen Verzug.

Der Beirat interessiert sich für Kürzungen u.a. im Bereich sog. AGH-MAE bei Trägern bzw. 
Maßnahmen in Gröpelingen (s.a. Sitzungsprotokoll). Für eine aktuelle Sachstandsdarstellung 
zur Anzahl der entfallenen, verbliebenen und geplanten Stellen zukünftiger Beschäftigungs­
maßnahmen je Träger (Frage 1) verbleibt aber das Jobcenter Bremen der Hauptansprech­
partner, wegen dessen Zuständigkeit für Eingliederungstitel im SGB II. Zudem könnten be­
stimmt auch die (beantragenden) Träger Auskunft geben; in Gröpelingen werden AGH-Maß- 
nahmen u.a. umgesetzt von: ArBiS Bremen gGmbH, bras e.V., Gröpelinger Recycling Initia­
tive e.V., WABEQ GmbH, Initiative zur sozialen Rehabilitation e.V., Verein für Recycling und 
Umweltschutz e.V. Viele dieser T räger sind uns aber natürlich seit Jahren auch über die ESF- 
Förderung bekannt. Für die administrative Umsetzung des ESF im Lande Bremen ist das 
Referat 40 zuständig.

Wie Ihnen bekannt ist, werden in Gröpelingen diverse ESF-Projekte durchgeführt, die sich an 
sehr verschiedene Zielgruppen, u.a. an langzeitarbeitslose Menschen, richten. Eine Form zur 
Förderung deren Beschäftigungsfähigkeit erfolgt bspw. über die sog. §§ 16 e und i-Förderung 
nach SGB II. Hier werden Langzeitarbeitslose bei Beschäftigungsträgern für max. 5 Jahre 
angestellt. Der ESF fördert hier flankierend die sog. Lohnkostenlücke dieser Beschäftigten

Dienstgebäude L Eingang Bankverbindungen (Freie Hansestadt Bremen)
Hutfilterstraße 1-5 O Hutfilterstraße 1-5 Sparkasse Bremen
28195 Bremen IBAN: DE73 2905 0101 0001 0906 53 BIC: SBREDE22XXX
www.soziales.bremen.de
www.esfplus.bremen.de Deutsche Bundesbank, Filiale Hannover

IBAN: DE16 2500 0000 0025 0015 30 BIC: MARKDEF1250
Dienstleistungen und Informationen der Verwaltung unter Tel. (0421) 361-0 
www.transparenz.bremen.de,www.service.bremen.de 

mailto:steffen.hagemann@arbeit.bremen.de
http://www.soziales.bremen.de
http://www.esfplus.bremen.de
http://www.transparenz.bremen.de
http://www.service.bremen.de


-2-

und zudem begleitendes Personal bei den Trägern, welche die Menschen in der Zeit ihrer 
Beschäftigung unterstützen.

Eine Reduzierung von Teilnehmenden-Plätzen konkret im Bereich der Eingliederungstitel des 
Jobcenters Bremen, also bspw. AGH-MAE, 16 e/i und weiteren Maßnahmen, haben zwangs­
läufig Auswirkungen (Frage 2): Neben der negativen Konsequenz für Teilnehmende an die­
sen Maßnahmen reduziert dies natürlich ebenso eine Angebotslandschaft, von der das ge­
samte Quartier profitiert, und zudem den sozialen Zusammenhalt fördert. Beispiele hierfür 
wären AGH-Beschäftigungen im Bereich von Nachbarschaftshäusern, Teeküchen, Recyc­
linghöfen und in weiteren Einsatzfelder. Hier versucht der Senat natürlich, negative Auswir­
kungen auf die soziale Infrastruktur in den Quartieren so gering wie möglich zu halten.

Die Vielzahl der aktuell laufenden ESF-Projekte mit Durchführungsorten in Gröpelingen sind 
als Anlage dieses Schreibens für Sie aufgelistet. Vereinzelt sind ESF-Projekte mit einem 
Durchführungsstandort in Gröpelingen in der Zwischenzeit ausgelaufen. Der überwiegende 
Teil der Maßnahmen und Projekte, insbesondere Förderungen der Lohnkostenlücke im Be­
reich §§ 16 e und i nach SGB II, konnte aber bis zum 31.12.2025 verlängert werden. Zwar 
hat sich die Höhe der vorherigen Fördersummen in den genannten §§ 16 e und i-Maßnahmen 
im Vergleich zu den Vorjahren dabei verringert. Dies hängt aber primär mit der abnehmenden 
Zahl von Zuweisung des Jobcenters von Personen in eben diese Maßnahmen zusammen, 
und nicht mit der faktisch begrenzteren Verfügbarkeit von ESF-Mittel.

Wie in der Planungskonferenz am 30. Juni berichtet, hat das Arbeitsressort zwischenzeitlich 
eine Arbeitsmarktstrategie entwickelt, und diese mit verschiedenen anderen Ressorts und 
Institutionen abgestimmt. Mit dem Beschluss zur Erhöhung der Eckwerte im Haushalt 
2026/2027 stehen im Produktplan Arbeit nun rd. 38 Mio. Euro zur Verfügung, welche im Rah­
men derstrategischen Förderschwerpunkte zur Fortsetzung von arbeitsmarktpolitischen Pro­
jekten nach 2025 im Lande Bremen verausgabt werden sollen.

U.a. wird hierbei die Idee eines sozialen Arbeitsmarktes in den Quartieren forciert, wodurch 
Teilhabe durch Beschäftigung (Frage 3) weiterhin ermöglicht werden soll. Damit soll die Kofi­
nanzierung von § § 16e und 16i-Maßnahmen in 2026 und 2027 weiterhin Bestand haben, die 
ja auch (s.u.) an verschiedenen Standorten in Gröpelingen einen positiven Beitrag leisten. 
Zudem wird aktuell die Entwicklung eines Landesprogramms geprüft, welches besonders be­
nachteiligte Gruppen am Arbeitsmarkt unterstützen soll, und damit auch hier Teilhabe durch 
Arbeit, aber auch dessen Mehrwert für die Bremer Quartiere voranstellt.

Die vom Jobcenter finanzierten AGH-Plätze werden zukünftig ja verstärkt auf eine Beschäfti­
gung im ersten Arbeitsmarkt vorbereiten; die Tätigkeiten in einer AGH sollen daher arbeits­
marktrelevanter werden, weshalb der Fokus damit fortan stärker auf Beschäftigung und nicht 
auf Betreuung liegt. Die Förderung über Landesarbeitsmarktmittel richtet in der Strategie den 
Fokus aber auch auf Teilhabe, um u.a. in Gröpelingen für Menschen mit geringerer Integrati­
onsperspektive entsprechende Angebote vorzuhalten. Und über die flankierende Förderung 
von §§ 16 e und 16 i SGB II soll auch weiterhin zur sozialen Infrastruktur beigetragen werden, 
bspw. über Tätigkeiten im Bereich von Concierge-Diensten, als Verkäuferinnen, Lagerhel- 
fer:innen, im Bereich des Garten-Landschaftsbaus etc.

Wir hoffen, dass wir mit diesem Schreiben Ihre Fragen soweit zufriedenstellend beantworten, 
und Ihnen damit auch einen Einblick in die aktuell noch laufenden Prozesse und geplanten 
Zielsetzungen der Arbeitsmarktpolitik in Bremen geben konnten.

Mit freundlichen Grüßen
Im Auftrag , //

Dr. Steffen Hagemann
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ESF-Projekte mit Durchführungsstandorten in Gröpelingen

Träger Durchführunqsort Hausnr. PLZ Programm Projekt Laufzeitbeginn Laufzeitende i Handlungsschwerpunkte 'Zielgruppen__________________

Kultur Vor Ort e.V. Morgenlandstraße 43 28237

ESFPlus 
(Land 
Bremen)

Aufsuchende 
Bildungsberatung in 
Gröpelingen 2023-2026 01.01.2023 31.12.2026

Qualifizierungsförderung/
Quartiersangebote

Besch äftigte/Langzeitarbeitslose/
Arbeitslose (kurzfristig)

Gröpelinger 
Recycling Initiative 
e.V. (GRI) Beim Ohlenhof 15 28237

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Beschäftigungsförderung 
(SV-pfl.) Recycling, 
Quartierservice 01.01.2022 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

Waller
Beschäftigungs- und 
Qualifizierungsgesell 
Schaft mbH 
gemeinnützig 
(WaBeQ) Seewenjestraße 98a 28237

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Förderung Lohn/Anleitung 
nach §16i und §16e 
geförderten 
Teilnehmenden 01.10.2022 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

Waller
Beschäftigungs- und 
Qualifizierungsgesell 
schaft mbH 
gemeinnützig 
(WaBeQ) Li ndenhof Straße 34 28237

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Förderung Lohn/Anleitung 
nach §16i und §16e 
geförderten 
Teilnehmenden 01.10.2022 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

Gröpelinger 
Recycling Initiative 
e.V.

Oslebshauser 
Heerstraße 125 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Beschäftigungsförderung 
(SV-pfl.) Recycling, 
Quartierservice 01.01.2022 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

bras e.V.
Scharmbecke
Straße 6 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Beschäftigung für 
Menschen in Bremen 
(BeMeB) 01.04.2023 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

bras e.V. Sonnemannstraße 6 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Beschäftigung für 
Menschen in Bremen 
(BeMeB) 01.04.2023 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

Verein für Recycling 
und Umweltschutz 
Bremen-West e.V. Lindenhofstraße 36 28237

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Beschäftigungsförderung 
(SV-pfl.) Recyclingbörse 01.08.2023 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Langzeitarbeitslose

Hoppenbanke.V. Sonnemannstraße 6 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Integrationscoaching Arbeit 
und Gesundheit 2023-2025 01.01.2023 31.12.2025

Anderer
Handlungsschwerpunkt 
(u.a. Beratung, 
Unterstützung) Straffällige und Haftentlassene

Hoppenbank e.V. Am Fuchsberg 3 28239

ESFPlus 
(Land 
Bremen)

Integrationscoaching Arbeit 
und Gesundheit 2023-2025 01.01.2023 31.12.2025

Anderer
Handlungsschwerpunkt 
(u.a. Beratung, 
Unterstützung) Straffällige und Haftentlassene

Die Senatorin für 
Justiz und 
Verfassung Sonnemannstraße 3 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Koordination von Projekten 
zur Wiedereingliederung 
von Straffälligen 2023 - 2025 01.01.2023 31.12.2025

Anderer
Handlungsschwerpunkt 
(u.a. Beratung, 
Unterstützung) Straffällige und Haftentlassene

Der Senator für 
Kultur Am Fuchsberg 3 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Kostenbeteiligung instit. 
Förderung des Vereins 
Mauern Öffnen e.V. 2024- 

2025 01.01.2024 31.12.2025 Beschäftigungsförderung Straffällige und Haftentlassene

BSB
Erwachsenenbildung
GmbH Am Fuchsberg 3 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Sprachkompetenzförderung 
für Insassen und 
Haftentlassene der JVA 
Bremen und Bremerhaven 
2023-2026 01.06.2023 31.05.2026

Sprachförderung (inkl. 
Alphabetisierung, 
Grundbildung) Straffällige und Haftentlassene

Justizvollzugsanstalt 
Bremen Am Fuchsberg 3 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

Diagnose, Profiling, 
Assessement (DPA) in der 
JVA Bremen 2023-2025 01.01.2023 31.12.2025 Qualifizierungsförderung Straffällige und Haftentlassene

M2C- Institut für 
angewandte 
Medienforschung
GmbH Liegnitzstraße 52a-54 28237

ESF Plus 
(Land 
Bremen) Digital Impact Lab 01.01.2023 31.12.2027 Quartiersangebote

Junge Menschen im Übergang 

Schule-Beruf

Ausgelaufene Projekte: ____ ____________________________________________________________________________________

Internationaler Bund
IB West gGmbH für
Bildung und soziale
Dienste Reiherstr. 80 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen) abH für vollschulische Ausbi 01.02.2023 30.06.2025 Ausbildungsförderung

Junge Menschen im Übergang 

Schule-Beruf

bfw- Unternehmen 
für Bildung
(Berufsfortbildungsw 
erk- gemeinnützige 
Bildungseinrichtung 
des DGB GmbH Am Fuchsberg 3 28239

ESF Plus 
(Land 
Bremen)

EDV-
Qualifizierungsmaßnahme 
für Straffällige in der JVA 
Bremen und derTA 
Bremerhaven 2022-2024 01.07.2022 31.12.2024

Anderer
Handlungsschwerpunkt 
(u.a. Beratung, 
Unterstützung) Straffällige und Haftentlassene


