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Handout:

Die Bedeutung der AGH- und 16i/16e-MaBnahmen der WaBeQ gGmbH und die
Konsequenzen bei deren Einstellung

Einleitung

Die WaBeQ gGmbH fiihrt seit mehreren Jahren Arbeitsgelegenheitsmanahmen (AGH) und geférderte
Beschéftigung nach SGB Il §16i/16e in unterschiedlichen Bereichen durch, die gezielt auf die spezifischen
Bediirfnisse der Stadtteile und die Interessen der teilnehmenden Personen abgestimmt sind. Diese MalRnahmen
sind entscheidend fiir die soziale und berufliche Integration der Teilnehmenden. Aktuell bietet die WaBeQ vier
verschiedene AGH-MaBnahmen an:

1. ,HeiRe Nadel"-Schneiderei-Projekt fiir Frauen in der Seewenjestr.: Mit 13 Pldtzen bietet dieses Projekt
insbesondere Frauen, viele davon mit Migrationshintergrund, die Mdglichkeit, handwerkliche Fahigkeiten in der
Schneiderei zu entwickeln und ihre Sprachkenntnisse durch regelmaRigen Austausch zu verbessern.

2. Projekt FIF (Frauen in Fokus): Dieses Projekt ist aufgeteilt in eine Schneiderei und das Café Vielfalt in der
LindenhofstraRe und SchweidnitzerstraRe und bietet insgesamt 15 AGH-Plitze. Es fordert nicht nur berufliche
Kompetenzen, sondern auch den Netzwerkaufbau. Die Teilnehmenden kdnnen wertvolle Kontakte kniipfen, die
ihre sozialen und beruflichen Chancen erweitern.

3. BikePoint in der GetreidestraRe: Dieses Projekt mit 25 AGH-Plétzen richtet sich vor allem an Menschen, die
sich fiir den Beruf der/des Zweiradmechaniker/in interessieren und erméglicht ihnen, praktische Erfahrungen
zu sammeln und sich auf dem Arbeitsmarkt besser zu positionieren.

Ziele der AGH-MaRnahmen sind Stabilisierung, Starkung der Fahigkeiten und Vermittlung in den Arbeitsmarkt.

Im Stromspar-Check-Projekt, das zuvor AGH-MaRBnahmen anbot, wurde die Férderung der AGH-Platze
eingestellt, was zu deutlichen negativen Effekten gefiihrt hat. Viele Teilnehmende berichteten von Rickfallen in
alte Verhaltensmuster wie Suchtproblematiken und soziale Isolation, was zeigt, wie wichtig solche Mafnahmen
fir die Stabilisierung ihrer Lebensumsténde sind.,

Die Bedeutung der AGH-MaRnahmen fiir den Stadtteil und die Gesellschaft

Unterstiitzung fiir sozial benachteiligte Gruppen

Die AGH-MaRnahmen der WaBeQ bieten Menschen, die nur schwer Zugang zum reguldren Arbeitsmarkt
finden, eine wertvolle Moglichkeit, aktiv am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. Diese MaRnahmen sind oft
die einzige Chance fiir sozial benachteiligte Gruppen, wie Frauen mit Migrationshintergrund,
Langzeitarbeitslose und geringqualifizierte Personen, eine Perspektive zu entwickeln.

Ein Beispiel ist die Verbesserung der Sprachkenntnisse bei Teilnehmenden mit Migrationshintergrund. Durch
den taglichen Kontakt mit anderen Menschen und die Teilnahme an Projekten, wie dem Café Vielfalt,
entwickeln sie ihre Deutschkenntnisse weiter, was wiederum ihre Integrationschancen erhéht,

Ein weiteres Beispiel ist der Aufbau eines Netzwerks. Viele Teilnehmende nutzen die MaBnahmen, um soziale
Kontakte zu kniipfen, die tiber die Projektdauer hinaus Bestand haben. Dieses Netzwerk bietet Unterstiitzung
bei der Jobsuche und férdert den Zugang zu Selbsthilfegruppen, was langfristig zur Stabilisierung ihrer
Lebenssituation beitragt.

Férderung des sozialen Zusammenhalts

Die AGH-MaRnahmen tragen entscheidend zur Stirkung des sozialen Zusammenhalts in den Stadtteilen bei.
Orte wie das Café Vielfalt bieten nicht nur Beschéftigung, sondern auch eine Moglichkeit zur Begegnung und
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zum Austausch. Hier kommen Menschen unterschiedlicher sozialer und kultureller Hintergriinde zusammen
und bauen Barrieren ab, Besonders fiir dltere einkommensschwache Menschen ist das Café Vielfalt eine
wichtige Institution, die Begegnungen férdert und der Einsamkeit entgegenwirkt.

Durch die Teilnahme an diesen Projekten entwickeln die Teilnehmenden auch ein Gefiihl der Teilhabe und des
Mitwirkens an der Gemeinschaft. Sie erleben, dass sie wertvolle Beitrige zum sozialen Leben im Stadtteil
leisten kénnen, was ihr Selbstbewusstsein starkt, und sie motiviert, sich weiterhin aktiv einzubringen, wie z.B.
durch Mitwirkungen an Stadtfesten.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die Konfliktvermeidung. In sozial schwierigen Stadtteilen kann es durch
Isolation und Perspektivlosigkeit leicht zu Spannungen und Konflikten kommen. Die AGH-MaRnahmen bieten
eine sinnvolle Struktur und schiitzen die Teilnehmenden vor negativen Einfliissen, was dazu beitragt, das
Konfliktpotenzial im Stadtteil zu reduzieren.

Bereicherung des Stadtteils

Die AGH-MaRnahmen bereichern die Stadtteile, in denen sie stattfinden, auf vielfiltige Weise. Sie schaffen
nicht nur direkte Arbeitsgelegenheiten, sondern tragen auch zur Aufwertung des sozialen Umfelds bei und
ergdnzen die Qualitdt der vorhandenen infrastrukturellen Angebote Projekte wie der Garten- und
Landschaftshau verschénern das Stadtbild, was die Lebensqualitét aller Anwohner erhoht,

Durch MaBnahmen wie dem Café Vielfalt entstehen soziale Treffpunkte, die das nachbarschaftliche
Miteinander stdrken. Diese Orte férdern den interkulturellen Austausch und tragen dazu bei, Vorurteile
abzubauen und ein stdrkeres Gemeinschaftsgefiihl zu entwickeln.

Bedeutung der geférderten Beschdftigungen nach §16i und §16e

Neben den AGH-MaRnahmen flihrt die WaBeQ GmbHg auch geférderte Beschaftigungen nach §16i und §16e
SGB Il durch. Urspriinglich wurden 45 Pldtze in verschiedenen Bereichen angeboten, wie:

Gartenhelfer/in

Hausmeister/in mit handwerklichen Fahigkeiten
Hauspfartner/in (Concierge)

Kiichenhilfe / Mitarbeiter/in in Kantinen
Schneider/in

Handwerker/innen versch. Gewerke

Diese geférderten BeschéaftigungsmaRnahmen bieten Teilnehmenden, die oft lange arbeitslos waren, die
Chance, wieder in einen strukturierten Arbeitsalltag zu finden. Besonders wichtig ist hier die soziale Integration
der Teilnehmenden, die durch diese MaRnahmen wieder eine Sinngebung und einen festen Platz im Leben
erhalten, Durch die Begleitung, die Unterstiitzung und den Erfahrungsgewinn im Rahmen der MaRnahmen,
steigt die Moglichkeiten diese Menschen in eine reguldre Arbeit zu vermitteln.

Ein konkretes Beispiel ist der Bereich Concierge-Dienste, wo die Teilnehmenden Verantwortung iibernehmen
und das Vertrauen der Anwohner gewinnen. Dies starkt nicht nur ihr eigenes Selbstwertgefiihl, sondern tragt
auch zur Sicherheit und zum Wohlbefinden im Stadtteil bei.

Die Teilnehmenden entwickeln nicht nur handwerkliche Fahigkeiten, sondern erleben die direkte Wirkung
ihrer Arbeit auf die Umgebung. Sie sehen, wie ihr Einsatz den Stadtteil verschénert, was wiederum das Gefiihl
der Verbundenheit mit ihrer Umwelt, ihr Selbstvertrauen und ihre Motivation stirkt,



Die Einstellung dieser MaRnahmen wiirde den Teilnehmenden nicht nur die Méglichkeit nehmen, wieder FuR
zu fassen im Berufsleben , sondern auch wichtige soziale Netzwerke zerstdren, die sie sich durch die Teilnahme
aufgebaut haben.

Konsequenzen bei der Einstellung der AGH- und gefdrderten Beschiftigungsmafnahmen

Folgen fiir die Teilnehmenden

Die Einstellung der AGH- und geférderten Beschaftigungsmafnahmen hatte schwerwiegende Folgen fiir die
Teilnehmenden. Neben dem Verlust einer sinnvollen Beschaftigung und der Méglichkeit, ihre Fahigkeiten
weiterzuentwickeln, wiirden viele von ihnen auch den Zugang zu sozialen Netzwerken und
Unterstlitzungssystemen verlieren, die sie wahrend der Teilnahme aufgebaut haben.

Fiir viele Langzeitarbeitslose ist die Teilnahme an solchen Projekten ein entscheidender Schritt zuriick in die
Gesellschaft. Die MaBnahmen bieten ihnen eine feste Tagesstruktur und eine Perspektive, was ihnen hilft, sich
von negativen Einfliissen wie Sucht und sozialer Isolation zu l16sen. Ohne diese Unterstiitzung besteht das
Risiko, dass sie wieder in alte Verhaltensmuster zuriickfallen.

Auswirkungen auf den Stadtteil

Ohne die AGH- und geférderten BeschéaftigungsmaBnahmen wiirde der soziale Zusammenhalt im Stadtteil
erheblich geschwiécht werden. Begegnungsstatten wie das Café Vielfalt, die den sozialen Austausch férdern,
wiirden wegfallen, was zu einer Zunahme von sozialer Isolation fithren kénnte.

Auch die Vermeidung von Konflikten kénnte schwieriger werden. Viele der Teilnehmenden erleben durch die
MaRnahmen eine soziale Stabilisierung, die sie von destruktiven Verhaltensweisen abhilt. Féllt diese Struktur
weg, konnte dies das Konfliktpotenzial in den Stadtteilen erhéhen.

Die Teilhabe und Mitwirkung am Stadtteilleben wiirde ebenfalls abnehmen. Die Teilnehmenden, die bisher
aktiv zur Gemeinschaft beigetragen haben, wiirden ihre Rolle im Stadtteil verlieren, was zu einem Riickgang
von Engagement und Beteiligung fiihren kénnte.

Gesellschaftliche Konsequenzen

Auf gesellschaftlicher Ebene wiirde die Einstellung dieser Manahmen zu einer Verscharfung der sozialen
Ungleichheit fiihren. Menschen, die auf Unterstiitzung angewiesen sind, wiirden weiter an den Rand der
Gesellschaft gedrédngt. Dies wiirde langfristig nicht nur zu héheren sozialen Kosten fiihren, sondern auch das
soziale Geflige schwiachen.

Die Integration von sozial benachteiligten Gruppen in den Arbeitsmarkt und die Gesellschaft wiirde durch den
Wegfall dieser MaRnahmen erschwert. Auch der Abbau von Vorurteilen und die Férderung von interkulturellem
Versténdnis, die durch die Teilnahme an Projekten wie dem Café Vielfalt gefordert werden, wiirden behindert.

Fazit

Die AGH- und 16i/16e-MaRnahmen der WaBeQ sind von besonderem Wert fiir die Gesellschaft, die
Teilnehmenden und die Stadtteile, in denen sie durchgefiihrt werden. lhre Einstellung wiirde nicht nur den
Teilnehmenden eine wichtige Perspektive nehmen, sondern auch die Stadtteile und die Gesellschaft als Ganzes
schwéchen. Es ist daher von groRer Bedeutung, diese MaBnahmen weiterhin zu unterstiitzen und auszubauen,
um langfristig einen positiven Beitrag zur sozialen Integration und Stabilisierung zu leisten.



