Offentliche Sitzung des Stadteilbeirates Grépelingen am 27.01.2016

Protokoll
Sitzungsort: Biirgerhaus Oslebshausen Xll/01/2016
Am Nonnenberg 40, 28239 Bremen
Beginn der Sitzung: 18.30 Uhr Ende der Sitzung: 21:00 Uhr
Es sind folgende Beiratsmitglieder anwesend:
Herr Dieter Adam Frau Anne Holting Frau Gisela Roos
Frau Helga Ebbers Herr Norbert Holzapfel Herr Dieter Steinfeld
Herr Raimund Gaebelein Frau Kristina Michaela Kruse Herr Muhammet Tokmak
Herr Mehmet Geng Frau Ute Pesara-Krebs Frau Barbara Wulff
Herr Hannes Grosch Herr Martin Reinekehr
Herr Rolf Heide

Folgende Beiratsmitglieder sind verhindert:
Herr Pierre Doutiné
Herr Stefan Kliesch

Als Giaste kénnen begriit werden:

Herr Martin Karsten Gebietsbeauftragter (IEK)
Herr Matthias Gunnemann

Frau Brunotte BiZ

Frau Dehne ZBB

Herr Lars Gerhardt Grépelingen Marketing

Herr Dr. Maywald Geschaftsfihrer ISH

Frau Dorothea Dentler Kultur vor Ort

Frau Rebecca Engler Jugendparlament Grépelingen

Herr Hiseyin Demir "

Die Vorsitzende eréffnet die Sitzung und bittet alle Anwesenden, sich fiir eine
Schweigeminute zum Gedenken an die Opfer der Nazidiktatur zu erheben.

Eingangs stellt sich der neue Leiter der Polizeistation Oslebshausen, Herr Kommissar
Lincke, vor. Herr Lincke hat diese Position temporér fiir die Zeit inne, da Herr Schréder zu
Steuerungsaufgaben in das Polizeiprasidium in der Vahr abgeordnet ist.

Aus gegebenem Anlass schlief’t sich zwecks beiratsinterner Beratungen an die 6ffentliche
Sitzung ein nichtaffentlicher Teil an (TOP 8).

Sodann kann nach der vorgeschlagenen Tagesordnung verfahren werden.

Offentlicher Teil:

TOP 1: Genehmigung des Protokolls Nr. XI1/03/15 vom 02.12.2015

TOP 2: Das Jugendparlament Grépelingen
hier: Bericht lber die aktuellen Aufgaben

TOP 3: Antrige, Anregungen und Wiinsche in Stadtteilanelegenheiten
a) aus dem Stadtteil b) aus dem Beirat

TOP 4: Integriertes Entwicklungskonzept Gropelingen: Start und Ausblick
dazu: Martin Karsten, Matthias Gunnemann / Gebietsbeauftragte

TOP 5: Berufliche Perspektiven und Unterstiitzung fiir Jugendliche



1. Jugendberufsagentur Bremen

2. Kurzzeit-Praktikumsprojekt ,Azubi und Du*

3. Berufemesse Grépelingen

dazu: Vertreterlnnen der Bundesagentur fiir Arbeit, der Initiative
Stadtbremischer _
Héfen e.V., Kultur vor Ort e.V., Grépelinger Marketing e.V.

TOP 6: Bericht des Beiratssprechers / Berichte aus dem Stadtteil
TOP 7: Mitteilungen des Amtes/Verschiedenes
Nichtéffentlicher Teil:

TOP 8: Entscheidungen in Bauangelegenheiten/Stellungnahmen

TOP 1. Genehmigung des Protokolls Nr. XII/03/15 vom 02.12.2015
Das o.g. Protokoll wird einstimmig genehmigt.

TOP 2: Das Jugendparlament Gropelingen

Rebecca Engler und Hiiseyin Demir als Vertreterinnen des Jugendparlaments présentieren
die Ergebnisse eines gemeinsam mit dem Lidice-Haus abgehaltenen Workshops, der die
Erarbeitung des inhaltlichen Konzeptes fiir die kommenden Monate zum Inhalt hatte (Anlage
1). Das Konzept soll als ,Fahrplan” fiir wiederkehrende Projekte dienen und damit die
Erreichbarkeit von Jugendlichen fiir stadtteilbezogenes politisches Engagement heben.

So steht in Planung hierbei bestimmte Themen anzusprechen, bspw. die Méglichkeit, den
JULEICA-Schein zu erwerben.

Mittelfristig wird hierfir u.a. die Erstellung einer eigenen Homepage in Aussicht genommen,
um auf breiterer Grundlage auf das Jugendparlament aufmerksam zu machen, dies nicht
zuletzt im Hinblick auf die néchsten Wabhien, die im kommenden Jahr anstehen.

Um den Zusammenhalt unter den Jugendlichen zu festigen und damit verbunden auch eine
verstarkte Verbindlichkeit herzustellen, sollen die sonntéglichen Zusammenkiinfte des
Gremiums wieder verstetigt stattfinden. .

Da das Jugendparlament nach neuen, nach Mégiichkeit kostenneutral nutzbaren,
Réaumlichkeiten Ausschau hélt, ergeht an alle Anwesenden die Bitte, bei der Suche behilflich
zu sein.

TOP 3: Antrége, Anregungen und Wiinsche in Stadtteilangelegenheiten
1. aus dem Stadtteil: _

Aus dem Publikum wird angeregt, sich gegen die anstehende Beendigung des
Tutorenprogramms an den Schulen (hierbei geht es um die ehrenamtliche
Unterstiitzung von Schiilerlnnen in technischen Belangen, bspw. der assistierenden
Unterweisung in Computertechnik) zu wenden.
Der FA-Sprecher ,Bildung” zeigt sich dafiir aufgeschlossen, dieses Anliegen in die
kommende Sitzung hineinzunehmen, da das benannte Programm erhaltenswert sei
und zudem keine unvertretbar hohen Aufwendungen beanspruche.

2. aus dem Beirat
» Ein Antrag der SPD-Fraktion zur Polizeipréasenz in Grépelingen und
Oslebshausen {Anlage 2) wird einstimmig gefasst.
» Femer ergeht ein Beschluss zur Sanierung des Olhafens mehrheitlich bei
einer Enthaltung (Anlage 2a).

TOP 4: Integriertes Entwicklungskonzept (IEK) Grépelingen: Start und Ausblick
Herr Karsten und Herr Gunnemann stellen in ihrer Eigenschaft als Gebietsbeauftragte
flr den Bremer Westen das IEK anhand einer Présentation vor. Insbesondere der

eigene Aufgabenzuschnitt, die Projektgruppen und die Sachstéinde der angearbeiteten
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Einzelprojekte werden hierbei illustriert (Aniage 3). Aus den 17 benannten
Einzelprojekten wird das Corporate Design—Konzept fiir den Heerstrallenzug
vorgestellt. An vier Schwerpunkten soll das Erscheinungsbild des HeerstraRenzuges
perspektivisch optische Aufwertungen erfahren, die in den Stadtteil hineinkommuniziert
werden, um eine Riickkoppelung mit den Einwohnern zu erhalten.

TOP 5: Berufliche Perspektiven und Unterstiitzung fiir Jugendliche
Jugendberufsagentur Bremen und Berufemesse Grépelingen

Frau Brunotte von der Berufsberatung Bremen/Bremerhaven (BIZ) und Frau Dehne (ZBB)
stellen das Tétigkeitsspektrum Ihrer Institutionen vor. Im Zentrum der Bemiihungen steht, die
beruflichen Anschiussperspektiven der Schulabgénger auszuloten. Das auf Dauer gestellte
Beratungsangebot des BIZ als Teil der Jobcenter Bremen besteht an festen Orten in der
Lindenstr. (Vegesack) und am Doventorsteinweg. Der ortsgebundenen Berufsberatung
gegentiber nimmt das aufsuchende Angebot als neuer Tétigkeitszweig stetig an Bedeutung
zu. So begeben sich Mitarbeiterinnen des BIZ gezielt in die Schulen, um zeitgerecht vor
Schulabschluss iber berufliche Zukunftsmaéglichkeiten zu informieren. Effizienzgewinne
bestehen in der fortschreitenden Vemetzung der befassten Institutionen, da die
Kompatibilisierung der IT-Systeme und der schnellere Austausch infolge einer engeren
Vernetzung die inhaltliche Abstimmung und damit die Steuerung von Vermittlungserfolgen in
den Einzelféllen zu heben verspricht. Interdisziplindre Anstrengungen richten sich zudem
darauf, Schulabbrecherinnen bis zu einem Abschiuss zu begleiten, um deren Chancen am
qualifizierten Arbeitsmarkt zu verbessemn.

Kurzzeit-Praktikumsprojekt ,Azubi und Du"

Frau Dentler stellt unter Ergénzungen durch Herrn Dr. Maywald das ,bausteinartig® auf
verschiedene Zielgruppen zugeschnittene Programm ,Zum Gliick; Nah am Wasser
gebaut!’, das bis Ende 2016 Uber Bundesmittel finanziert wird, vor (Anlage 4).

Die Initiative richtet sich an Schiilerinnen und Schulabgénger aus Grépelingen und Walle
und soll den jungen Leuten (iber einen Kurzaufenthalt in Betrieben die Méglichkeit eréffnen,
in verschiedene Gewerke Einblicke zu erhalten, ,sich auszuprobieren®. Die erhofften
Synergieeffekie bestehen darin, jungen Menschen aus dem Stadtteil den Weg zu
Arbeitsplédtzen zu ebnen und umgekehrt den ortsanséssigen Betrieben des Hafens
Nachwuchs aus Bremen zu sichemn. Dem Modul ,Azubi und Du“, das sich an Schiiler der 9.
Klasse richtet, kommt dabei im Hinblick auf die Heranfiihrung der Jugendlichen an die
Berufswelt besondere Bedeutung aufgrund der Vernetzung von Schulen und Betrieben zu.

TOP 6: Bericht des Beiratssprechers / Berichte aus dem Stadtteil
Der Sprecher des Beirates berichtet von der Beirdtekonferenz und stellt die Bedeutung des
stadtteiliibergreifenden Erfahrungsaustausches heraus.

TOP 7: Mitteilungen des Amtes/Verschiedenes
Es liegen keine Mitteilungen vor.

Vorsitz: Beiratssprecher: Protokoll:

[ el /(Q/%,, Uil

Ulrike Pala Dieter Adam Ingo Wilhelms
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Sozialdemokratische Partei Deutschlands Eum,
Fraktion im Stadtteilbeirat Grépelingen

Antrag zur Sitzung des Stadtteilbeirates Gropelingen am 2_7. Januar 2016

Polizeiprisenz in Grépelingen und Oslebshausen erhalten!

Der Beirat Gropelingen fordert den Senator fiir Inneres und die Polizei Bremen auf, die vier
Stellen fiir Kontaktbeamte am Revier Gropelingen, sowie die drei Stellen an der Station
Oslebshausen, auch in diesem und dem kommenden Jahr ohne Unterbrechungen besetzt zu
halten.

Eine weitere Einschrinkung der Offnungszeiten und Angebote an der Polizeistation in
Oslebshausen lehnt der Beirat ab.

Begriindung

Die Kontaktbeamten in Grépelingen und Oslebshausen leisten seit vielen Jahren gute und
sichtbare Arbeit im Stadtteil. Sie kennen ihre Nachbarschaften und lésen potentielle
Probleme frithzeitig. Gemeinsam mit anderen Einrichtungen kiimmern sie sich um die
Bekédmpfung von Kriminalitit, Umweltverschmutzung und Fehlverhalten im Verkehr.

Die gegenﬁbér den Medien angekiindigte Nichtbesetzung freiwerdender Steéllen,
beziehungsweise die Verwendung der Kontaktbeamten des Polizeireviers Gropelingen und
der Polizeistation Oslebshausen fiir andere Aufgaben an anderen Standorten, wiirde diese
gute Arbeit einschrinken und die sowieso bereits angespannte Sicherheitslage im Stadtteil
unndtig verscharfen.

Dariiber hinaus mussten die Menschen in Gropelingen und Oslebshausen in den
vergangenen Jahren bereits deutliche Service- und Prisenzeinschriinkungen hinnehmen. Mit
dem Abbau der Offnungszeiten der Polizeistation Oslebshausen ging auch die Verlagerung
aller Méglichkeiten zur Aufgabe von Anzeigén an die Polizeireviere in Grépelingen und Walle
einher. -

Auch vor dem Hintergrund der baldigen Eréffnung einer weiteren groRen Notunterkunft fiir
gefliichtete Menschen in unmittelbarer Nahe der Polizeistation Oslebshausen fordert der
Gropelinger Beirat daher den Erhalt aller Kontaktbeamten in Gropelingen und Oslebshausen.
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Beschiuss des Beirates Grépelingen

Ol-Hafen sanieren und emissionsarme Betriebe ansiedeln

Der Beirat Gropelingen fordert den Senator fiir Umwelt, Bau und Verkehr sowie den
Senator fiir Wirtschaft, Arbeit und Hafen auf, sicherzustellen, dass die im Rahmen
des Ankaufs des sogenannten Esso-Gelindes im Ol-Hafen an die Stadt gezahlten
Mittel vollstéindig fir die Fortsetzung der Sanierung der Flichen eingesetzt werden.

Die ErschlieBung der Flachen, um dort neue Unternehmen anzusiedeln, u‘nter_s_tﬁtzt
der Beirat dagegen nur, wenn die.-neuen Betriebe emissionsarm arbeiten und keine
neuen Belastungen fiir die Anwohnerinnen und Anwohner in Oslebshausen und
Gropelingen mit sich bringen. . ‘

Begriindung

Teile der Industriehéfen und, der umliegenden Gewerbe- und Industrieflichen werden
seit vielen Jahren fiir .«Umschlag, Lagerung und Verarbeitung von Abfillen
unterschiedlichster Arterrigenutzt. Viele dieser Tatigkeiten gehen mit massiven
Beeintrédchtigungen -der Anwohnerinnen und . Anwohner im gesamten Stadtteil
Grbpelingen einher. '

Da sich die im Hafen anséssigen Bétriebe der Abfallwirtschaft zum Teil regelmaBig
nicht .an Absprachen und Zusagen gegeniiber dem Beirat und der Bevdlkerung
halten, héit der Beirat eine Ansiedlung zusétzlicher emissionsverursachender

Abfallbetriebe im Hafen fiir untragbar

(mit 1 Enthaltung anldsslich der &ffentlichen Sitzung des Stadtteilbeirates
Grépelingen am 27. Januar 2016 beschlossen)
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Gebietsbeauftragter Bremer Westen:
Start und Ausblick

Matthias Gunnemann, BauBeCon, Bremen
Martin Karsten, FORUM, Bremen

Integriertes
Entwicklungskonzept
Gropelingen
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Agenda

1. Gebietsbeauftragter Bremer Westen: Team und
Aufgabenversténdnis

2. Mitwirkung in Gremien

Start

4. Stand ausgewdhlter Projekte

o



Team

Martin Karsten
Projektleitung

Matthias Gunnemann
Projektleitung

BBC | Kaufmann der Grundsticks- Forum | Dipl.-Psychologe

und Wohnungswirtschaft

Felix Matthes
Stellvertr. Projektleitung

Forum | Dipt -ing. Stadtplanung

Helke Wohltmann
Projektbearbeitung

. Bianca Matthes
) : Projektbearbeitung

' (|
- |

BBC | Ripl.-Sozahwissenschaftlerin
N

plan-WerkStadt
Dipt.-tng. Raumplanung




\ufgaben und Rollenverstindnis

* SUBV beim Férder- und
Finanzmittelmanagement effektiv
unterstiitzen

* Umsetzung baulicher MaBnahmen
zligig koordinieren

* Integriertes Entwicklungskonzept | i ¢ E".".":.,
(IEK) Grépelingen / Meilensteinplan [l iy
als Basis Gropelingen
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Aufgaben und Rollenverstindnis

* Integriert arbeiten

» Etablierte Unterstiitzungssysteme
einbinden

* Dienstleister, Moderator, Motor



Gremienarbeit

Auftraggeber

Gebiets-
beauftragter

W
LSS FRUM meanil

; Derzeit
Gesamtprojektst verwiltungse:: r:iel Koordinat) projekibezogene
rung, . :
esamiproje euerung, Ressourcenbun elung, Koordination AbStImmung

h . Ressortabergrelfende Arbeltsgruppe {1 x monatlich) .a_:-'-‘:-"ﬂ "

Intermediiire Ebene

s Moderation, Mediatron, Vernetzung
Entwickiungsgremium { 1 x pro Quartal)
]
Stadtteilebene
Gehtetsbezogene Vernetzung und Koordination von Aktivitaten
Kultur Griipelingen Quartiers--
vorOrt Marketing managennnen
Gesundhelts- Quartlers- Weitere
treffpunkt blldungszentrum Akteure




|
Stadterneuerung Bremer Westen
| Vorstellung der Gebietsbeauftragten am 27.01.2016 im Beirat Grépelingen

Start

« Juli 2015

* Biurgersprechstunde wéchen-
tlich am Dienstag, 8.30 Uhr bis
10.30 Uhr in der Grundschule
Fischerhuder Strafle

* 7 Treffen Jour fixe der
SUBV-Verwaltung, 2 Treffen
des Entwicklungsgremiums,
2 Akteurs AG-Treffen |

* Vielfache Gesprache zur Initiierung von Projekten
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Corporate-Demgn—Konzept (Januar 2016)
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Start: August 2016

Auftragnehmer: orange edge, SBCA, Ando Yoo
» Stralen- und online-Befragung im Dezember
» Treffen mit Akteuren ,Chlenhof* im Dezember
* Leitbild-WS am 3. Februar

» Aktion am Tag der Stadtebauférderung (21.
Mai)




Stadterneuerung Bremer Westen
 Vorstellung der Gebietsbeauftragten am 27.01.2016 im Beirat Grépelingen

Befragung vor Ort am 14. und 15.
Dezember durch orange edge
(Westbad, Backfactory, REWE)



Gripelingen
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Bremer Westen - Weihnachtsausgabe 2015 erschienen

Die letzte Ausgabe des BREMER WESTEN ist an diesem Wochenende wieder herausgekommen. Die
Stadtteilzeitung steckt im .Einkauf aktuell” und kommt mit der Post! Hier auf grapelingen.de
bekommt man die digitale Fassung.

Goldankauf-*
gegen Barge!d !

¢ . Second Hand - &
Schmuckstiicke

O f

BITTE TEILNEHMEN

DIE ZUKUNFT
DER HEER-
STRASSE...
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HOT SPOT Frelzelt (Januar 2016)

November 2015: Antragstellung Westbad im
BMUB-Férderprogramm ,Sanierung
kommunaler Einrichtungen” unter Federfiihrung
von SUBV und Sportamt

Ruckmeldung bis Mitte Februar
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abgeschlossen

Ausschreibung Bebauungsplan und Satzung

SUBYV in Abstimmung mit dem Landesamt fiir

Denkmalpflege

Veranstaltung mit energiekonsens fir Sommer

in Vorbereitung
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Spielleitplanung fiir sechs Plitze (Januar)

~

Ubergreifendes Beteiligungs- und
Planungsprojekt flr sechs Freiraumprojekte

SUBYV in Kooperation mit Sozialressort

Start spatestens Anfang Februar durch
Auftragnehmer Spiellandschaft Stadt e.V.

Mitwirkung beim Tag der Stadtebauférderung




Planung erfolgt
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Fertigstellung bis Sommer 2016
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|Gr6belingen bewegt. (Januar} |
ol

Start: August 2015

Auftragnehmer: Pro Loco, bgmr, Strategen
Gestalter

Workshop 1 (9.11.), Workshop 2 (11.2.)
Start Website mit Projektansatzen und
Projektsuche

Mitwirkung beim Tag der Stadtebauférderung
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Stadterneuerung Bremer Westen
Vorstellung der Gebietsbeauftragten am 27.01.2016 im Beirat Grépelingen

Dopieat P unts Coun! K aEinano habsby oo it @
iame Btces paban nkis, weso oF aineg Maigans verhatek »ia
A Bl A e o UaL B3 solibs 0 Soha v o Ghedeey
Ha Breger hmsa enes Meigers ot whniBnget Tebumen poaroe s
Triowt iz gulan Alsle

Aussiattung

= Muaern 2o luippa'n

+ R pom ezwl-gren
« dig. Podely

Du hast eine Idee, die Grépelingan bowegt?
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Planungsauftrége in Abstimmung
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7 Bremberger Sinze |

Offnung des QBZ ins Quartler

Planungsauftrag von Bildungsressort an UBB
vergeben

Auftaktgesprach Anfang Februar

Beteiligung und Planung ab Frihjahr 2016

e e—a.k-{a. 27
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Offentlichkeitsarbeit

Webinfos:
+ derzeit unter http://mww.bauumwelt.bremen.de/info/groepelingen
* Bald als aktualisierte_Rubrik Stadterneuerung unter www.groepelingen.de

Tag der Stadtebauforderung am 21. Mai 2016

* Aktionen rund um den Ohlenhofplatz

* Besichtigung Bunte Berse

G Gropelingen



Gebietsbeauftragter Bremer Westen:
Start und Ausblick

Matthias Gunnemann, BauBeCon, Bremen

— Integnertes
Martin Karsten, FORUM, Bremen Eritwicklungskonzept

Cropelingen
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Zum Gliick: Nah am Wasser gebaut!
Ein Biindnis flr Stadtteilmarketing in Bremen.

Industriehdfen Uberseestadt Gropelingen

Starid Januar 2016

Ubergang Schule - Beruf
des Stadtteilmarketing Gropelingen (GréMa / KVO)

Softskills und \ Praktisch ( Bustour iiber \
Schlilsselqualifika- Ber:fem; Produktions-
tionen Kurzzeitpraktika zusammenh3nge
‘ und Berufe
durch Entwicklung 2um Ker.menlernen in Betrieben des )
. . regionaler . .
und Prasentation Bremer Westens Regionales Matching
Ausbildungsherufe
zwischen

einer kiinstlerischen : nd Betrieb
Produktion v etriebe Schiiler*innen und

\_ ) \ ) \ ) Uusbildungsstellen Y,

Februar - Mrz [ Vor den Herbstferien [ Vor den Osterferien November

Leitfaden zum Berufseinstieg Grépelingen

7. Klasse ] L 8. Klasse [ 9. Klasse ] {— 10. Klasse j




Ber ufseinstieg = informieren und experimentieren

Berufemesse fiir ca. 400 Schiiler*innen aller
Oberschulen aus Grépelingen

praktische Entdeckungsreise, bei der Betriebe
verschiedener Branchen tiber ihre
Ausbildungsberufe informieren

Vorbereitung durch das Stadtteilmarketing

Der Leitfaden zum Berufseinstieg begleitet die
Schiler*innen im Ubergang von der Schule in
den Beruf

Berufseinstieg Gropelingen




Berufseinstieg Grépelingen




Berufseinstieg Gropelingen

Leitfaden ..

P B utaina g Trnfare .

Ziele Berufseinstieg Gropelingen

- Erster Kontakt der Schuler*innen mit der
Berufswelt

- Aufzeigen der vielfaltigen Ausbildungs-
moglichkeiten im Bremer Westen

- Begeisterung fiir das Thema Ausbildung
wecken
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Azubi und Du

Y 25 Betriehe
43 Ausbildungsberufe
77 Proktikumsplatze

Azubi und Du - ausprobieren und entscheiden

* 25 Betriebe bieten tUber 60 Schiiler*innen
einen Kurzzeitpraktikumsplatz an

* Das Projekt wird in allen 9. Klassen vorgestellt,
interessierte Schiiler*innen bewerben sich
mithilfe eines Bewerbungsformulars

* Die Praktikant*innen werden von
Auszubildenden begleitet



Knufmum:nhu Berufe,
Buro und 'l."f:rwuitung

Technische Berufe
Maoschinen= und Metallbou

A

.ich bin mal kurz

im Praktikum... Forfi it

Do Prakitiarm fodet on Zeitrsam -—
¥ 16 und 27 Sbrz 2013

Der
der Wocha vor den Osterferien und
bl i he orite Farlemroche

hinsin

Danis Bawirh dich Jetzt und hol dir
deinan Prakticumsplatz

Whe dan gekrt, erflhist du suf der

: Elgktro= und
Fohrzeugteehnik

Azubi und Du
ml i N
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Azubi und Du

Azubi und Du
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Azubi und Du Film

von Student*innen des Studiengang
Kommunikations- und Medienwissenschaft

Ziele Azubi und Du

- Einblicke in das Berufsleben erméglichen

- Darstellung der vielfdltigen regionalen
Ausbildungsmdoglichkeiten

- Kontakte zwischen Schiiler*innen und
Betrieben kniipfen

- Begeisterung schaffen, sich mit der eigenen
beruflichen Zukunft auseinanderzusetzen



HafenBerufsExpedition —
kennenlernen und Kontakte kniipfen

Die HafenBerufsExpedition gibt Einblicke in
Betriebe aus der Region Bremer Westen.

30 ausbildungsinteressierte Schiler*innen der
10. Klassen erhalten Einblick in verschiedene
Bereiche einer Produktionskette

In Kooperation mit der Initiative Stadtbremische
Hafen (ISH)

Thematisch sind Expeditionen zu den Themen
Logistik, Umwelt und Kreativwirtschaft fir die
ndchsten Jahre geplant.

HafenBerufsExpedition




HafenBerufsExpedition

Vielen Dank fiir Ihr Interesse und lhre
Unterstitzung !
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Gripelingen
Marketing e.V.

win

Europiigche Union
«Investition in thre Zukunit™

Eurgpiischer Fonds fiir
ragionale Entwicklung




